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‘? PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI DO TOCANTINS

Rua Novo Horizonte, n® 02, Centro, CEP: 77.995-000

b4 Fone: (63) 3459-1312

3 Lei n® 20/2006 Buriti do Tocantins, 20 de abril de 2006.
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4 DAS DISPOSICOES PRELIMUNARES
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¢ Art. 1° - Esta lei institui nos termos do Art..206 Inciso V da Constituigio
Q__’ Federal, o plano de Carreira do Magistério, Coordenagdo, Secretariado, Diregdo, Pesquisa,
f planejamento, Supervisdo € Inspecdo, todas voltadas para o ensino, nas dreas da Unidade
: Escolar, no dmbito da Educagao.

Ii Art. 2° - Sio Principios bésicos do Magistério Publico Municipal, da Carreira
) e remuneraciio do Profissional da Educagao:

i

E I — Adogdio de Sistema permanente de Capacitagdio profissional;

L]

\ 11 — Piso salarial profissional condizente;

\ [l — Reconhecimento do merecimento funcional através de critérios que
!. - proporcionem igualdade de oportunidades ¢ valorizagdo dos recursos humanos;

! IV — Democracia da Escola em todos os niveis quanto ao acesso €
|

permanéncia;



-

[ o]

ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURIT] DO TOCANTINS

Rua Nove Harizonte, n® 02, Centro, CEP; 77.995-000
Fone: (63) 3459-1312

V' — Existéncia de condigio de trabalho, pessoal de apoio qualificativo,
instalagdes ¢ materiais didaticos:

VI - Organizagdo e Categoria.
Art. 3° - E vedado atribuir ao profissional do magistério, ressalvando-se a

participagdo em comissdes ou grupos de trabalhos destinados & elaboragdo de programas ou

projetos de ensino.

CAPITULO IT

DA CARREIRA
CONCEITOS BASICOS

Art, 4° - Com base em fundamentagiio legal ¢ inspirada no texto da resolugiio
n” 03/97 da Cimara de Educaciio Basica do Conselho Nacional de Educacio CEB/CNE.
dos dispositivos da lei n° 9.424/96, na LDB Inciso IV arti £o 67, fica assegurado o
INGRESSO NO QUADRO PERMANENTE DO MAGSTERIO, de todos os
profissionais Concursados para cargos de Auxiliar ou Assistente de Ensino com fungiio
W DEVIDAMENTE HABILITADO sem novo CONCURSO.

Art. 5° - O Sistema Municipal de Ensino de Buriti do Tocantins, Estado do
Tocantins, promoverd a valorizagio dos profissionais da Educagdo, assegurando-lhes,
inclusive nos termos deste Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragio do Magistério Publico
0 seguinte:

I - Ingresso exclusivamente por concurso Piblico de provas e Titulos:

IT — Aperfeigoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periodico para esse fim;

Il — condi¢des adequada de trabalho, condizente com a realidade e
especificagdo do mesmo;

IV — Progressio Funcional, sera Automadtica, baseada na Titulagdo ou
Habilitagdio, ¢ na Avaliagdo do Desempenho, de forma Vertical e horizontal:

V — Periodo reservado a Estudos, Plancjamento e a Avaliagdo, incluido na

Carga de Trabalho:

VI - Piso salarial profissional condigno.
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Parigrafo Unico - Experiéncia docéncia ¢ pré

Tequisito para exercicio
profissional de qualquer outras fungdes de magistério, nos termos das normas do Sistema
Municipal de Educagio.

Art, 6° -

Para efeito desta lei, entende-se:

~antagens cometidas a seus interesses:

II - Quadro do Magistério ¢ o co

njunto de todos os profissionais da educagio
com seus cargos e fungdes:

HI — Nivel é g divisdo de carrej
Capacitacdo e Especiﬂ]izagﬁu

IV — Classe ¢ g divisdo interna de cada nivel e graus de complexibilidade e
responsabilidade de atribui¢do:

V —Referéneia é a Posi¢do na escola de vencimento.

oo segmgy CAPITULO 111
- DO CAMPO DE ATUACAO
Art, 70

- O ocupante do cargo de professor, do quadro permanente atuard:

I — Professor [ —

Na Pré-Escola (Educacio Infantil) Séries Inici
Fundamental (17 a 4" Série):

ais do Ensino

IT - Professor I1 - No Ensino Fundamenta] (1"ad4’edesrq g

[T — Professor IT1I, Professor IV, Professor V, Professor
ntal, Médio e Educagao Especial.

Série).

VI - no Ensino
‘undame
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CAPITULO 1V
DA NOMEACAO

Art. §° -

A nomeagdo dos cargos de professor Especialistas de Educagio, far-
se-d;

II - Em comissio para aos cargos qu

€, em virty
nomeacgao e exoneragio

de da lei sejam de livre

satisfeitos os requisitos regulamentares,

Parigrafo Primeiro —

A nomeagdo para os cargos de provimento Efe
dependerd de prévia habilit

tivo,
agdo em Concurso Municipal, obedecid

4 a ordem da classificagio
dos candidatos,

Parigrafo Segundo — Os cargos de provimento de Comissio ¢ as Fungdes
Comissionadas serio exercidos preferencialmente por ocupantes de cargos da

§ carreiras do
Magistério.

— Tk

CAPITULO Vv
DA LICENCA PARA SERVICO MILITAR OBRIGATORIO

Art. 9° - O profissional do Magisté

rio, convocado para o servigo militar
obrigatorio

Ou outros encarg ¢a nacional, terd direito licenga, na forma de

0s de seguran
condi¢des prevista na legislaciio especifica.

Parigrafo Primeirg — A licenca serd concedida a vista de documento oficjal
gue comprove g incorporagio.

Paragrafo Segundo - Concluido o servigo

militar, o profissional do
Magistério, terd até 30 djas para reassumir o exercicio de sua fune

ao.
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CAPITULO VI

DOS DEVERES E PROIBICOES

DOS SERVIDORES
=2 OERVIDORES

Art. 10 — A relevincia social de Seus atos e das atribuigdes ao profissional do
Magistério, o dever de manter uma conduta moral e funcional compativel, para o processo

educacional poder desenvolver-se,

Art. 11 — Em razio do artigo anterior, além das obrigagdes e outras normas,
sdo deveres do profissional do Magistério:

I - Conhecer as normas legais e regulamentares:

II = Empenhar-se pela a educagfio de seus alunos. utilizando-se do processo
que acompanhe os procedimentos metodoldgicos da educacio;

IIT — Participar de todas as atividades educacionais e sua fungao;

IV — Aplicar os processos de ensino de acordo com o planejamento didatico
pedagdgico, visando o desenvolvimento do censo critico da criatividade e 2 formagio para o
trabalho a desempenhar:

V — Comparecer ao trabalho com assiduidade € pontualidade;

VI — Estimular a participagio, o didlogo ¢ a cooperagdo entre educando,
educadores e comunidade, visando a construgdo de uma sociedade justa. igualitiria, composta
de cidadaos criticos e reflexivos:

VII - Desenvolver trabalhos e dar sugestdes que visam 4 melhoria do ensino:

VII — Participar do processo de planejamento, avaliagio das atividades
escolares;

IX = Zelar pelo fiel cumprimento das normas definidas neste Estatuto e Plano

de Carreira.

DAS PROIBICOES

Art. 12 - E vedado ao profissional do magistério:
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[ - Valer-se do cargo para o lograr-se direta ou indirctamente, proveito pessoal
indevido ou ilicito, em detrimento da dignidade da fungfio: _

I — A coaglio aliciamento de subordinados ou alunos com objetivos politicos-
partidario;

1T - Incumbir a outro, desempenho de encargo que Ihe é compativel:

IV — Ministrar aulas particulares e remuneradas aos alunos de turmas sob sua

regéncia;

as
(1]

V — Negar informagdes sobre funciondrios em estagio probatorio;

VI - Deixar de comparecer ou chegar atrasado ao servigo sem justa causa;

VII - Retardar o andamento do processo de terceiros:

VIII - Desrespeitar ou adiar o cumprimento de ordem ou decisdo judicial;

IX — Ingerir bebidas alcodlicas no local de trabalho:

X — Impedir que os alunos participem de atividades escolares em razio de
qualquer caréncia material;

X1 — Desrespeitar os direitos assegurados & crianga e ao adolescente. em seu

estatuto proprio ou deixar de comunicar a autoridade competente maus tratos que 0s mesmos

venham sofrendo.

DAS DISCIPLINAS E PENALIDADES

Art. 13 — Sdo penas disciplinares:

[ — adverténcia;

[1 - repreensdo;

[1I — Suspensdo;

[V — Destituigdo de cargo ou fungio;
V — Demisséo:

VI - Cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 14 — Na aplicagdo das penas disciplinares, serdio consideradas, a grave

A

inflagdo, os danos que dela provierem para o ensino.
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Art.

cargo (demissiio), dependera da apuragdo da falta em

profissional do Magistério, ampla defesa,

Pardgrafo Unico — 0 profi

ssional do magistério, podera todas as vantagens
decorrentes do exercicio do seu cargo.

Art. 16 — As penas

impostas deverio constar as do assentamento | ndividual do
profissional do Magistério, salv

0 as de adverténcia ¢ repreensio,

Art. 17 - Serd cassada 4 aposentadoria e disponi bilidade, se

ficar em processo
administrativo, cop

1 ampla defesa do acusado, que o profissjonal do

magistério tenha
praticado na ativa falia punivel com a demissiio.

Art. 18 - O ato de aplica

¢d0 de penalidade mencionard sempre o fundamento
legal ¢ a causa de san¢do disciplinar;

Art. 19 — A pena disciplinar prescrevers:

[ = Em cinco Anos, qu

aposentadoria e disponibilidade:

anto as infragdes puniveis com demissdes, casaciio de

II — Em um ano, quanto as inflagges puniveis por mais de 30 dias ou com

destituigdo de cargos ou fungdo de comissionados:
I — Em cento e vinte dias, quanto as transgressdes puniveis com apenas a
SUSPEnsdo por até trinta dias ou de repreensio,

Parigrafo Primeiro — O prazo de prescri¢do comega a correr da data em que

10 para cassacdo de aposentadoria ou disponibi
marco inicial é a data da ciéncia,

0 elicito for praticado, exce lidade, caso em o

pela a autoridade compelente, do ato ou faio sujeito a
punigdo,

I5 - A aplicacio das penas de suspensio oy de afastamento definitivo do

processo administrativo, assegurado ao

L
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Parigrafo Segundo — Os prazos de prescrigdes previstos na lej penais, aplica-
se as infragdes disciplinares computadas também como crime. ressalvado o abandono do

cargo,

Pardgrafo Terceiro — A abertura de sindicancia oy 1 instauragio de

procedimentos disciplinar interrompe a prescrigio.

Parigrafo Quarto — Interrompido o curso da prescrigdo, este recomecard a

correr pelo prazo restante, a partir do dia em cessar a interrupgio,

DA LICENCIA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 20 — A licenca para tratamento de saide, serd concedida. a pedido do
profissional do Magistério, ou de SCU representante, ou ex-oficio, com base em pericia

medica, sem prejuizo de remuneragdo a que fizer jus,

Parigrafo Primeiro — Para licenga superior a trés dias, a inspegdo serd feita

por junta médica oficial,

Parigrafo Segundo — Em qualquer caso, sera indispensavel 2 inspegio
médica, que devera ser realizada onde o profissional do Magistério se encontrar, sc

necessario,

Parigrafo Tereeiro — Inexistindo médico oficial no local onde o profissional
do Magistério se encontra. Aceita-se atestado passado por médico particular, sendo que o

atestado s produzira efeito apos a homologagéio da Jjunta médica oficial.

Art. 21 - Terminada a licenga, o profissional do Magistério retornars
imediatamente ao exercicio do cargo, salvo submeter-se & nova inspegio que conclua pela a

prorrogacdo da licenca.

Art. 22 — Esgotando o periodo de vinte e quatro meses de licenga para
‘ratamento de saude, o profissional do magistério submete-se 4 nova Inspegdo médica. Se a

inspegdo julgar Incapaz para exercer o servigo publico sera aposentado,
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Art. 23 - No caso de licenga ex-oficio para tratamento de saide, se o
profissional do Magistério nio se submete ao exame médico determinado serd suspenso sem

vencimento, até cum prir a exigéncia.

Art. 24 — O profissional do magistério terd direito a licenga para tratamento de
saude, quando sofrer a acidente ou agressio fisica ndo provocadas, no exercicio de suas

atribuigGes, desde de que comprovadas em procedimentos administrativos regular, em regime

de urgéncia, -

DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA

Art. 25 - Serd concedida licenga para o profissional do magistério em razio de
doenga de padrasto oy madrasta, ascendente, descendente ou enteado, cdnjuge ou
companheiro, colateral consangiiineo ou afim até o segundo grau civil, desde que prove ser
indispensavel sua assisténeia pessoal e permanente e que esta seja incompativel com o

exercicio regular de cargo.

Parigrafo Primeiro — A licenga somente sera defendida se comprovada a

doenga mediante Inspe¢do médica.
Pardgrafo Segundo — A licenga que trata este artigo, serd concedida. sem
Prejuizo de remuneragio do cargo, ate (rés meses, prorrogéavel por mais trés meses, mediante

parccer da junta médica oficial, ¢ sem nenhuma remuneragio excedente a esses prazos.

DA LICENCA A GESTANTE QU ADOTANTE

Pardgrafo Terceiro — A profissional do magistério gestante, serd concedida
licenga por cento e vinte dias consecutivos, apbs inspe¢io médica, com a remuneragiio do
cargo.

Parigrafo Primeiro — A licenga poderd ser concedida a partir do oitavo meés

de gestagdo, salvo prescri¢do médica em contrdrio.
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Parigrafo Segundo - No caso de nascimento prematuro, a licenga terd inicio

a partir do dia imediato do parto.

Parigrafo Terceiro — No caso de natimorto, decorrido trinta dias do evento, a
profissional do Magistério, sers submetida a exame médico €, se julgar apta, reassumird o seu

cargo.

Pardgrafo quarto — Em caso de abortamento, atestado por médico oficial, a

profissional do Magistério, terd direitos a trinta dias a repouso remunerado,

Art, 27 - Em caso de adogdo de crianga, de zero a quatro meses. a profissional

do Magistério, adotante tera direito 4 licenga de sessenta dias.
Art. 28 — Para amamentar o proprio filho até a idade de seis meses, a
profissional do Magistério, lactente terd direitos a intervalo de trinta minutos, a cada trés

horas ininterruptas do trabalho,

DA LICENCA DE PARTERNIDADE

Art. 29 — Sera concedida, mediante comprovagao, licenga-paternidade por trés
dias, com a remuneragdo do cargo ao profissional do magistério que se torna pai ou a do cargo

profissional do Magistério que se torna pai ou adota uma crianga de zero a quatro meses,

DA LICENCA PARA DISPUTAR ELEICAO

Art. 30 - O profissional do Magistério terd direito a licenga sem remuneragiio,
durante o periodo que mediar entre sua escolha, em convengdo partidaria, para disputar cargo

cletivo e a data do registro de sua candidatura pela justica eleitoral.

Parigrafo Unico — A partir do registro de sua candidatura e até o décimo
quinto dia seguinte ao da eleigdo, o profissional do Magistério fard jus a licen¢a remunerada,

como se em atividade estivesse,
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DA GRATIFICACAO PELO O EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO OU
FUNCAO COMISSIONADA

Art. 31 - Sem prejuizos de vencimento de cargo efetivo e do adicional por

tempo de servigo, ao profissional do Magistério, investido em cargo de comissiio ou fungdo

comissionada, ¢ devido uma gratificagdo pelo seu desempenho,

Parigrafo Primeiro — Os valores de gratificagio serio estabelecido em ordem
decrescente a partir do cargo em comissdo ou de funcdo comissionada mais elevada de cargo,

de acordo com o seu posicionamento na estrutura hierdrquica do érgio oy entidade, na forma
prevista em lei e regulamento,

| | Parigrafo Segundo — A gratificaglio prevista neste artigo, incorpora-se ao
saldrio do profissional do Magistério estével na proporgdo de um quinto do seu valor por ano

de exercicio do cargo em comissio ou fungdo comissionada, até o limite de cinco quintos, nos

| termos de regulamentacio,

Art. 32 — E facultado ao profissional do Magistério, investido em cargo em
' comissdo ou funciio comissionada optar pela remuneragdo de maior valor dentre os cargos de

carreira. por ele ocupado, e 0 em comissdo, em cujo exercicio se encontrar.

Art. 33 — Quanto ao pai ¢ mie forem profissionais do Magistério, o salario
familia serd pago a um deles.

| Art. 34 - O ato da concessao, terd por base as declaragdes do profissional do

Magistério, que respondera judicialmente se prestar declaragdes falsa,

CAPITULO VII
DAS FERIAS

e

i : Art. 35 — O profissional do Magistério, gozard trinta dias consecutivos de
1 | férias.

i

| ,-\
H g
| ‘

1
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Parigrafo Primeiro — O profissional do Magistério, com exercicio em

unidade escolar, gozari as férias no més de Julho.

Parigrafo Segundo - Independente de solicitagdo, o profissional do

Magistério em gozo de férias, terd sua remuneracdo acrescentada de um tergo.

Parigrafo Terceiro — O profissional do Magistério, em regime de acumulagiio

lirica, receberd o adicional de férias, calculado sobre a remuneragdo dos dois cargos.

LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULARES

Art. 36 — Depois de dois anos de efetivo exercicio, poderd o profissional do

Magistério obter licenga sem remuneragdo para tratar de interesse particular,

Art. 37 - O profissional do magistério aguardard em atividade a autorizacdo
para entrar em gozo de licenga prevista neste artigo:

Parigrafo Primeiro — A licenga ndo poderd exceder dois anos;

Parigrafo Segundo — Nio se concedera nova licenga, antes de decorrido i gual

periodo do termino do anterior:

Parigrafo Terceiro — A licenga podera ser interrompida, a qualquer tempo, a
pedido do profissional do Magistério ou no interesse do Servigo por ato do Secretério

Municipal de Educagio;

Pardgrafo Quarto — O tempo desta licenga ndo serd contado para qualquer

" efeito.
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CAPITULO vIII
DAS AUSENCIAS FACULTADAS

Art. 38 - O Municipio deverg promover, através de cursos, tre

estagio, o aperfei¢oamento, a especializacio do pro
me

inamento e
fissional do Magistério

de ensino.

. Vvisando a
Ihoria de sua formagdo profissional e da qualidade

Parigrafo Unico — Os cursos, T reinamentos ¢ Estagios

terdo carga hordria
a de trinta horas e respectivas avaliages,

minim

Art. 39 — Cabe a Secretaria Municipal da Educagio, el

aperfeicoamento do Magistério, que poderdo ser reali
- convénios,

aborar os planos de

zadas diferentemente oy através de

Art. 40 - Convocado pela Secretaria Municipal da Educagao, p

ara participar
de atividades previstas no artigo imediatamente anterior,

[ — Dispensa do trabalho no periodo correspondente as atividades da
convocacdo;

II - Percepeio plena de seus vencimentos € vantagens;

1 - suplementag

0 financeira quando exigido deslocamento para outro
Municipio ou da zona rural p

ara a zona urbana do mesmo Munieipio.

CAPITULO IX
DA VACANCIA

Art. 41 — A vacincia no quadro permanente do magistério decorrera de:

I - exoneracio:

II - aposentadorias;
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I - demissdo;
['V — posse em outro cargo;

V — falecimento.

Art. 42 — A exoneragiio de cargo efetivo dar-se a pedido do professor ou

professora especialista de educagdio, ou de oficio.
Parigrafo Unico — A exoneragdo de oficio dar-se-a:

I - quando nio satisfeito as condicdes do estagio probatdrio;

[T - quando, tendo tomado posse, o professor especialista em Educagio niio

entra em exereicio no prazo estabelecido;

III — Quando decorrente de decisio em procedimentos administrativo ou

Judicial.

Art. 43 - A exoneragiio de cargo em comissio ou fungdo comissionada dar-se-

I = A juizo de autoridade competente;

IT — A pedido do proprio professor ou professora especialista de educagio,

Parigrafo Unico — O afastamento do professor ou professora Especialista da

Educag@o de cargo ou fungdo de diregdio, chefia e assessoramento dar-se-a:

I — A pedido;

II - Mediante dispensa, nos casos de:

a) Promogdo;

b) Cumprimento do prazo exigido para rotatividade no cargo-ou fungio
comissionada;

c) Por falta de exagfio ou desidia no exercicio de suas atribuicdes, segundo

apurado em procedimentos administrativo de avaliagio, conforme estabelecimento.
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DA POSSE

Art. 44 — A posse do professor ou professora especialista da educaciio ¢ a

aceitagdo formal das atribuicdes. deveres e responsabilidades inerentes ao cargo.

Parigrafo Primeiro — A posse ocorrerd no prazo maximo de trinta dias

contados da publicagdo do provimento, prorrogavel por mais trinta dias a requerimento do
interessado.

Parigrafo Segundo — A posse é formalizada com a assinatura do termo pela
autoridade competente e pelo empossado.

Parigrafo Terceiro — Tornard sem efeito o ato de provimento_quando o
profissional do Magistério acumular fun¢des, cargos ou empregos inacomodaveis. nos termos

das constituigdes Estaduais e Federais.

Parigrafo Quarto — A posse em cargo Municipal sé dependerd de prévia
inspegdo médica oficial.

Parigrafo quinto — S6 poderd ser empossado aquele que for julgado apto

fisica ¢ mentalmente, ressalvando o profissional do magistério deficiente.

CAPITULO XI
DO EXECICIO ’

Art. 45 — Exercicio ¢ o efetivo desempenho pelo o professor ou professora

especialista de educagdo, cumprida exclusivamente em unidade da Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Desporto.

Art. 46 — O tempo de exercicio de cargo de professor ou professora
especialista de educagdio, ndio ¢ interrompido por ascensdo funcional a readaptagio,

reintegragdo ou transferéncia, que é contada novo posicionamento na carreira.
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Art. 47 — O profissional da Educagdo, terd exercicio no setor de onde houver

vaga na lotagéo.

Art. 48 — Nos termos desta lei, consideram-se como efetivo, além dos dias

feriados. ¢ de ponto facultativo, o afastamento motivado por:

| — Férias;
II - Licenga para tratamento de salide, até dois anos;
[T - Licenga por motivo de doenga em pessoas da familia, como cénjuge. filho
~ ou enteada, pai, mie, irmio até seis meses:

[V — licenga a gestante ou adotante;

V - Licenga para servigo militar obrigatorio;

VI - Licenga para disputar elei¢oes;

VII - Licenga prémio;

VIII - Licenga por motivo de casamento, por até oito dias consecutivos;

IX — Licenga pelo o falecimento do conjuge, filho ou enteada, pai, mie, irmio
at¢ oito dias consecutivos;

X — Licenga para qualificagio profissional;

XI -Licenga para jiri, ¢ outros servigos obrigatério por lei.

Art. 49 — Serd demitido por abandeno de cargo o profissional do Magistério,
que se ausentar intencionalmente, de suas fungdes por mais de trinta dias consecutivos, ou de

quarenta e cinco dias alternados, no mesmo ano civil, salvo nos casos previsto neste Estatuto,

Parigrafo Unico — A demissio serd procedida de processo regular, tendo o

profissional de Magistério assegurado o direito a ampla defesa.

DOS DIREITOS E VANTAGENS
DOS DIREITOS

Art. 50 — Sao direitos do Magistério Municipal:
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I — Receber remuneracdo de acordo com a classe, nivel de habilitago, tempo

de servigo ¢ jornada de trabalho, conforme o estabelecido nesta lei;

IT = Ter assegurado a assisténcia téenica e financeira para fregiientar cursos de

formagiio, atualizaciio especializa¢do profissional:

IIT - Receber, através dos servigos especializados da educagdo, assisténcia ao
exercicio profissional:
IV — Participar de estudos referente ao processo educacional;

V'~ Participar do processo de planejamento, execucdo ¢ avaliagio das
atividades escolares;

VI~ Usufruir, das demais vantagens previstas nesta lei.

DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 51 - Vencimento ¢ retribuigdo pelo exercicio de professor ou professora

especialista de Educagdo com valor fixado nesta lej.

Pariagrafo Primeiro — Os vencimentos do professor com curso de Magistério,
Especialista da Educagdo, receberd a titulo de vencimento, importancia superior ao salario

mirimo,

Parigrafo Segundo — Os vencimentos do professor com curso de Magistério,

especialista de Educagiio, correspondera 4 20h (vinte) horas semanais.

Art. 52 -~ O profissional do Magistério poderd optar pelo vencimento ou
remuneragdo do seu cargo efetivo, com direito a gratifica¢do de representagdo, quando
designado para cargo em comissdo ou fungdo, comissionada em orglios da Secretaria

Municipal de Educacdo. Cultura e Desporto.

Pardgrafo Unico - A cada ano o profissional do Magistério terd direito a uma

eferéncia, correspondente a 1% (um por cento) de seu vencimento basico, até o limite de 30

trinta) referéncias.
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CAPITULO XI
DAS VANTAGENS PECUNIARIAS

SECAO 1
DA GRATIFICACAO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Art. 53 — Ao profissional do Magistério, serd concedida uma gratificagdo
adicional de 1% (um por cento). calculado sobre o vencimento, a cada ano de efetivo

exercicio.

Parigrafo Primeiro - A gratificagio e devida a partir do dia em que o

profissional do Magistério completar o anuénio,

Parigrafo Segundo - g gratificagdo adicional sera sempre autorizada
automaticamente, acompanhando as modificagdes de vencimento do profissional do

magistério.

Pardgrafo terceiro — No caso de acumulagdo de cargos, as gratificagdes

adicionais incidirdio sobre o vencimento de cada cargo.

SECAOI
DA GRATIFICACAO POR TITULARIDADE

Art. 54 - Serd concedida uma gratificagdo mensal, em razio do
aprimoramento da qualificagio do professor ou professora especialista de Educacdo,

portadores de cursos de atualizagdo, aperfeicoamento e especializagiio na drea de Educacio.

Art. 55 — A gratificagio de titularidade, prevista no artigo, serd calculada sobre
0 vencimento, 4 razdo de 5% (cinco por cento), 10% (dez por cento) e 20% (vinte por cento)
correspondente & duragiio dos cursos, que devem somar um total de 200 (duzentos), 360

(trezentos e sessenta) e 720 (setecentos e vinte) horas respectivamente,
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Art. 56 — Os totais de horas de que trata o paragrafo anterior. poderfio ser
alcangados em tnico curso ou pela soma de dois ou mais, obedecido o limite minimo de

quarenta horas cada um, e nos quais o servidor haja obtido freqiiéncia e avaliagdo igual ou
superior a 80% (oitenta por cento).

Art. 57 — Os percentuais CXpresso neste artigo ndo sido cumulativos,
entendendo-se que o maior sempre exclui o menor.

Art. 58 — Para fins de concessiio da gratificagdo de que trata este artigo, sd

serdo aceitos cursos promovidos ou autorizados:

[ - Pela a Secretaria Municipal de Educag¢dio e Cultura do Municipio;
I — Por érgdos da Educagiio nacional, oficiais ou reconhecidas;

[IT— Por érgdos da Educagiio Internacional;

IV - Pelos Conselhos Municipais, Estaduais ou Federais de Educacéo.

DA ADMINISTRACAO ESCOLAR

Art. 59 — Compete ao Secretirio municipal da Educacio, dirigir, orientar,

coordenar e supervisionar todas as atividades educacionais do municipio.

Art. 60 — A fungio dirigir, ou seja, do diretor de unidade escolar, serd provida

por ato do Secretirio de Educagfio, Cultura e Desporto, mediante a competéncia e a forma de
regulamentagio.

Pardgrafo dnico — A regulamentagiio estabelecerd critérios e condi¢des de
elegibilidade, entre os quais:

I - Que o candidato seja profissional do Magistério ou com experiéncia
minima de 03 (trés) anos de efetivo exercicio na educacio.
I - Na auséncia de professores especialistas de Educacfio, aos que se refere

este artigo, poderdo ser assumido néo inferior a 03 (trés) anos de trabalho no Magistério.
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Art. 61 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério, em especial a Lei n® 032 de 19 de agosto de 1991 e a lei n® 107 de
31 de julho de 1998.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITI DO TOCANTINS, aos 20 dias
do més de abril do ano de 2006.

Alvimar ':'jay'res Almeida
Prf;{_é'ffo-Mr.i.iiié:paf




